Offrez du plaisir qui dure:
une adhesion individuelle aupres des Employes Smsse

i

Un cadeau est toujours apprécié! Un cadeau fait toujours plaisir! Tous y trouvent leur compte!
Découvrez au verso comment offrir une adhésion de membre individuel et gagner en plus un prix.




Faites plaisir:

Il'y a de nombreuses raisons d'offrir une affiliation: parce que c'est Noél, parce que
le job a changé, parce que c'est le début de I'apprentissage, parce que les examens
ont été passés avec succes, parce que c'est la remise des diplémes, ou tout simple-
ment par plaisir d*offrir quelque chose d'utile....

Gréce a votre cadeau, un employé qui travaille dans une entreprise sans CCT peut
profiter toute une année des avantages que vous connaissez: conseil gratuit profes-
sionnel en matiere de droit du travail et des assurances sociales, protection juridi-
que compléte, prestations précieuses non payantes, rabais, etc.

Le cadeau vous permet également de gagner
un prix:

Parmi toutes les personnes ayant offert une
affiliation, nous tirons 10 HOTELCARDS au
sort — I'abonnement demi-tarif pour les
chambres d'hotel — d'une valeur respective
de CHF 95.—.

HRTELCARD
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Offrez une adhesion individuelle aupres des Employés Suisse

Il suffit de respecter quelques "'regles du jeu'":

Vous pouvez offrir une affiliation en tant que membre individuel (CHF 150.-) ou en tant
qu'apprenti (CHF 30.-). La personne qui regoit votre cadeau ne peut pas étre un membre
collectif et doit avoir au moins 16 ans.

L'affiliation pour I'année 2012 entre en vigueur des que vous avez payé la cotisation. Vous
et le nouveau membre recevez une confirmation.

Vous trouvez également un formulaire a remplir sur le site des Employés Suisse:
www.employes.ch
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Une bonne douzaine de bonnes raisons d'offrir une affiliation

\

1. Parce que le membre ne peut que profiter d'un centre de services et de compétences.
2. Parce que les adhérents tirent parti de nombreuses prestations attrayantes.
> 3. Parce que c'est rentable: les membres profitent de diverses remises auprés des caisses maladie et des assurances ainsi que
d'autres offres!
4. Parce que les membres recoivent gratuitement un conseil de pointe et une protection juridique compléte pour le droit du travail
et des assurances sociales.
5. Parce que les conditions de travail et la qualité du travail doivent étre bonnes, voire meilleures demain.
6. Parce que les membres sont toujours au courant de I'évolution et des conditions régnant sur le marché du travail — grace a la
revue Apunto, au site www.employes.ch, a facebook, aux conférences et autres manifestations organisées par les Employés Suisse.
7. Parce que les Employés Suisse ont & cceur la formation continue des membres. Parce que la formation continue donne aux
membres de meilleures chances sur le marché du travail.
8. Parce que les Employés Suisse représentent avec vigueur et efficacité les intéréts des salariés — qui ne sont pas ceux des
employeurs - auprés des autorités économiques et politiques.
> 9.Parce que la partenariat social doit rester vivant.
>10. Pace que les Employés Suisse s'engagent uniquement en faveur des intéréts des employés et misent sur une politique
pragmatique a la recherche de solutions répondant aux besoins de la classe moyenne, quels que soient les idéologies et les
intéréts des partis.
>11. Parce que les Employés Suisse procédent a des analyses sur I'évolution de la société, de I'économie et du marché du travail,
se penchent sur les problémes actuels et cherchent des solutions.
>12. Parce que 23 000 collégues environ trouvent que ¢a vaut la peine d'y adhérer!
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Les Employés Suisse — également sur facebook!
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Correspondance commerciale-réponse

Employés Suisse
Rigiplatz 1, case postale
8033 Zurich



J'offre une adhésion individuelle auprées des Employés Suisse

] Membre individuel 2012 (CHF 150.-)

(] Membre individuel apprenti 2012 (CHF 30.-)
(Merci de noter le montant sur le bulletin de versement et de préciser le nom du nouveau membre dans la rubrique "Motif versement™.)

J'offre une affiliation: La personne suivante adhére aux Employés Suisse:
(] Monsieur [] Madame (] Monsieur [] Madame
Nom Nom Date de naissance
Prénom Prénom
No de membre Téléphone Portable
] . . E-Mail privé
Vous pouvez également remplir le bon cadeau sur le site web
des Employés Suisse: www.employes.ch Adresse privée
Vous recevrez ensuite un bulletin de versement. NPA, localité

Langue [ allemand [J francais





